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الستار الرأسمالً لمنح المرأة الحق فً القٌادة فً السعودٌة 

 (مترجم)

: الخبر

الإصلاحات الاجتماعٌة التً أطلمها ولً العهد السعودي محمد بن سلمان، تحدث تغٌٌرات فً العدٌد من جوانب الحٌاة فً 

.  عدةالمملكة المحافظة، ولكن لا ٌستفٌد منها أحد أكثر من النساء اللواتً تم معاملتهن بطرٌمة بعٌدة عن بمٌة العالم لعمود

، وتتراجع ختفً، وبدأت الخطوط التً تفصل الرجال عن النساء تخمارولد بدأت تظهر خصلات من الشعر من تحت ال

ٌونٌو، سٌتم السماح لهن بالمٌادة، وأكثر هذه /حزٌران 24فً و. الحكومة ببطء عن تدخلها الموي فً حٌاة النساء مرة واحدة

(. واشنطن بوست). التغٌٌرات رمزٌة ومهمة من الناحٌة العملٌة حتى الآن

: التعلٌق

ولً العهد الأمٌر محمد بن سلمان ستؤثر بشكل مباشر على دمٌة أمرٌكا فً السعودٌة بمٌادة " 2030رؤٌة "إن ما ٌسمى 

المرأة المسلمة وعلى مكانتها فً المجتمع على حساب حماٌة النظام السعودي والمصالح الالتصادٌة والوطنٌة والمومٌة 

 بشكل مباشر بدورها الالتصادي فً ،وٌرتبط المرسوم الملكً المتعلك بحك النساء المسلمات فً المٌادة. الأمرٌكٌة فً البلاد

سٌؤثر النظام الالتصادي الرأسمالً على المرأة فً السعودٌة من خلال إخراجها من منزلها إلى مكان العمل من . المجتمع

. لموظفٌن فً المطاع الالتصادي الخاصرعاٌا البلد اخلال المٌام بعملٌة السعودة، وهو نظام حصص ل

 والمفاهٌممن التمالٌد كجزء  هات وأماتتولع من النساء المسلمات أن ٌحافظن على أدوارهن الأساسٌة كزوجييُ لم ٌعد 

جتمعٌاً لتبنً رؤٌة موجهة نحو العمل فً مختلف المٌادٌن، مالإسلامٌة، ولكن بدلاً من ذلن ٌجري تصمٌم الأجٌال الشابة 

وبالتالً، ستزٌد الشابات من مشاركاتهن فً سوق العمل بنسبة . ٪100  بنسبةجنبٌةالأمِلكٌة للة التجزئة المفتوحة تجاروخاصة 

عدد النساء العاملات فً المطاع الخاص ف  المأساوي؛وتعكس البٌانات التً نشرتها وزارة العمل هذا المسار %.30تصل إلى 

. 2017 فً عام 600.000إلى  و2014 فً عام 400.000إلى حوالً وارتفع  2010 عام 50.000تجاوز لم ي

ٌرجع ذلن أساسا إلى  (و)... إن مشكلة البطالة فً الأساس بٌن النساء: " لالعبد الواحد الحمٌدالسابك نائب وزٌر العمل 

وتتطلب جهودًا مشتركة من العائلات ... وزارة العمل وحدها لن تكون لادرة على حل مشكلة البطالة... العادات الاجتماعٌة

دفع النساء المسلمات إلى سوق العمل، تعتبر نائبة وزٌر لهذه الحملة ل وكرمز". والمدارس والأفراد والمؤسسات الاجتماعٌة

 .العمل الحالً، تماضر بنت ٌوسف الرماح، أول امرأة مسلمة تحصل على منصب حكومً كبٌر

 على م المترفة واعتمادهمإن عدم كفاءة السعودٌة وحكامها الفاسدٌن الذٌن هم دمى برٌطانٌة أو أمرٌكٌة، وأسالٌب حٌاته

وبالتالً، فإن النساء ٌتعرضن الآن للضغط للدخول إلى العمل تحت ستار .  الأمةفلاس البلاد ونهب ثرواتأدى إلى إالنفط لد 

 الثروات، مما ٌثمل كاهلها من كونها المعٌل للأسرة، ها، وهو ما ٌعادل لٌمتها بالنسبة لمستوى تولٌد"تحرٌر المرأة وتمدمها"

مما جعلهن ٌهددن وٌتنازلن عن واجباتهن الحٌوٌة - ولتهن مع أطفالهن لضاء وتشن حرباً على الأمومة، وتسلب النساء من 

.  للالتصاد، وعاملتها كأشٌاء لتولٌد الثروةعبداً لمرأة، وجعلتها ثمنا للمد وضعت الرأسمالٌة . كمربٌات لجٌل المستمبل

بن سلمان   من الرؤٌة العمٌاء فً ظل النظام السعودي بمٌادة محمدنعانًيوبالتالً ستظل النساء المسلمات فً السعودٌة 

إن الرؤٌة الحمٌمٌة والحل الصحٌح للمرأة المسلمة فً السعودٌة هً تلن التً لدمها . والاستعمار الالتصادي الأمرٌكً للبلاد

. ج النبوةانهم والتً ٌجب علٌنا تنفٌذها، وإلامة دولة الخلافة الراشدة على الرسول محمد 

نْ أسََّسَ بنٌُْاَنَهُ عَلَىَ شَفاَ جُرُفٍ هَارٍ فاَنْهَارَ بِهِ فًِ ناَرِ جَهَنَّمَ وَاّللُّ لاَ ﴿ ٌْرٌ أمَ مَّ أفََمَنْ أسََّسَ بنٌُْاَنَهُ عَلَى تقَْوَى مِنَ اّللِّ وَرِضْوَانٍ خَ

 ﴾ٌَهْدِي الْقَوْمَ اللَّالِمٌِنَ 

 كتبته لإذاعة المكتب الإعلامً المركزي لحزب التحرٌر

 ىثرٌا أمل ٌسن
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